
 

 
 

 

Politica della qualità 
 
BIO5	Laboratorio	Analisi	S.R.L	desidera	porsi	come	punto	di	riferimento	nel	campo	

dell’attività	di	laboratorio,	diagnosi,	e	servizi	di	medicina	del	lavoro.		A	tale	scopo	nell’ambito	

delle	proprie	competenze	istituzionali,	in	base	alla	propria	autonomia	amministrativa,	

patrimoniale,	gestionale	e	tecnica,	intende		contribuire	ad	espletare	le	sue	attività	operando	con	

equità,	imparzialità,	uguaglianza,	efficacia	ed	efficienza,	competenza,	secondo	i	principi	del	

Ministero	della	Salute	e	le	leggi	vigenti.		

BIO5	Laboratorio	Analisi	S.R.L	assume	come	impegno	primario	il	raggiungimento	della	

soddisfazione	dei	bisogni	dell’utente/cliente/paziente	con	il	quale	vuole	costruire	un	rapporto	di	

fiducia	basato	sulla	trasparenza	diffusa	di	ogni	atto,	sia	amministrativo	che	sanitario,	desidera	

costruire	un	rapporto	di	corretta	collaborazione	con	il	personale,	con	l’obiettivo	di	raggiungere	

la	massima	valorizzazione	delle	risorse	professionali	di	ogni	operatore	e	garantire	la	crescita	

tecnica	e	la	formazione	continua	ad	ogni	livello,	si	impegna	a	definire	e	mantenere	standard	

professionali	di	elevato	valore	tecnico-professionale,	e	promuovere	l’adozione	di	tecnologie	

d’avanguardia	testate	e	sicure,	ispira	i	propri	comportamenti	all’etica	professionale	e	si	impegna	

a	garantire	l’appropriatezza	e	l’efficacia	degli	interventi,	si	fa	obbligo	di	tutelare	la	dignità	della	

persona	e	porre	al	centro	di	ogni	comportamento	l’attenzione	al	benessere	e	alla	qualità	della	

vita	degli	utenti/clienti/pazienti,	esprime	l’impegno	nel	salvaguardare	la	sicurezza	e	la	salute	

dei	lavoratori,	partendo	dalle	leggi	vigenti	applicabili,	dai	rischi	connessi	all’attività	lavorativa,	

allo	scopo	di	promuovere	e	diffondere	la	cultura	della	sicurezza	e	di	tutelare	la	salute	di	tutto	il	

personale	presente,	monitorando	continuamente	il	Sistema	per	vedere	se	procede	in	linea	con	gli	

obiettivi	prefissati.	

BIO5	Laboratorio	Analisi	S.R.L		garantisce	che	la	politica	della	qualità	è	appropriata	alle	

finalità	e	al	contesto	dell’azienda	e	supporta	i	suoi	indirizzi	strategici;	costituisce	un	quadro	di	

riferimento	per	fissare	gli	obiettivi	per	la	qualità;	comprende	un	impegno	a	soddisfare	i	requisiti	

applicabili		per	il	miglioramento	continuo	del	sistema	di	gestione	per	la	qualità.	

La	politica	per	la	qualità	è:	

a)		 disponibile	e	mantenuta	come	informazione	documentata;	

b)		 comunicata,	compresa	e	applicata	all'interno	dell’azienda;	

c)		 disponibile	alle	parti	interessate	rilevanti,	per	quanto	appropriato. 
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